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ジェイ・ビー・サポートは、企業の人材育成を支援します

働く人が描いているありたい姿は、人それぞれであり、
抱えている課題もそれぞれです。
 また、組織も同様に、歴史が違えば、抱えている問題、
課題は異なります。ＪＢＳは、人と組織のニーズにじっくり
と耳を傾けた上で支援に臨みます。

JBSが大切にしていること

ニーズに真摯に耳を傾けます

研修等の学ぶ場は、受ける人のためのものです。受講者
本位の場づくりを常に心がけます。
 故に、担当するコンサルタントは、常に学ぶため、気づ
きを得るための支援者として関わります。

主役は人です

例えば、研修であれば、受講される方々は自分の貴重な
時間を研修にお使いになります。
また、組織は、事前準備から実施に至るまで、様々な投資・
コストを投入します。その投資に応えるものは、役立つ
ことです。ＪＢＳは、役立つサービスを常に念頭に置きな
がら、全力で支援致します。

役立つサービスであること
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例えば、「基本中の基本を徹底したい」「応用力を身につけてほしい」
「実務と連動した研修をやりたい」等、様々なニーズにお応えする
プログラムを企画・立案し、提供致します。
もちろん、人事評価者向け研修では、企業における実際の社員を
モデルにしたケーススタディを作成すると共に、実際の目標管理・
人事評価シートを使用したプログラムとします。

JBSの 3つの強み

1.ニーズに即したプログラム、ケースづくり

例えば、研修では、受講対象者にねらいに則した事前課題に取り組ん
でいただき、事後には事後課題にも取り組んでいただきます。
 「ためになった。参加して良かった」というだけでなく、事後にも学ん
だことを実務にどう生かすかの事後課題に取り組んでいただき、担当
コンサルタントのフォローも個別に行います。

2. 事前から事後までをカバーしたプログラムづくり

ビジネスパーソンとしても経験豊富なコンサルタントが企画からフォ
ロー段階までを担当します。
 「主役は受講者である」をモットーに受講者との 2WAY を常に意識し
ながらサポートさせていただきます。 

3. 受講者との2WAYを第一とする、
    実績あるコンサルタントの細やかな支援
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株式会社ジェイ・ビー・サポートは
組織で働く方 と々組織の成長と活性化を願い、
平成18年（２００６年）９月に創業致しました。

小粒ではありますが、人材の「Ｊ」、ブラッシュアップの「Ｂ」、
そしてサポート・支援の「Ｓ」を頭文字に、

働く人の成長のために、様々な支援を行っております。

称　号 株式会社ジェイ・ビー・サポート

本社事務所 〒176-0021
 東京都練馬区貫井３-14-６　サンライズビル２F
 TEL　03-5848-7950
 ※２０２３年 2月20日に上記に移転しました

関西事務所 〒663-8024　兵庫県西宮市薬師町 1-20-101
 ※電話は、全て本社事務所までお願いします。

設　立 平成 18年 9月

代表者 代表取締役　増田 富士雄

主要実績 

事業内容 ・企業内教育の企画、実施
 ・アセスメント・プログラムの企画、実施
 ・社内化支援
 ・各種教育ツールの作成
 ・人事諸制度、教育制度のコンサルティング
 ・各種調査 (多面評価、意識調査 )の企画、実施

コンサルタント パートナーコンサルタント　15名

取引銀行 東京三菱UFJ 銀行、りそな銀行

会社概要

総合商社、食品関連商社、自動車部品メーカー、通信
関連総合会社、鉄道会社、化学品メーカー、IT 関連総
合商社、コンピュータ・ソフト会社、電機関連部品メー
カー、電機関連部品総合商社、ビルメンテナンス会社、
ショッピングセンター、外食チェーン　他


